ANEXO I
Tabela de Pontuação do Currículo de Mestrado
A ser preenchida pelo candidato e checada pela comissão com base no CV Lattes
	
	Max.
	Pts

	A – FORMAÇÃO ACADÊMICA
	2,5
	

	Média do Histórico escolar
7,9 a 7,0 - C =0,3
8,0 a 8,9 - B =-0,6
9,0 a 10,0 - A = 1,0
	1,0
	

	Outros cursos
Minicursos (até 30h) na área: 0,1 ponto por minicurso Outros cursos na área: 0,3 pontos por cada 30 h de curso
Outro curso de graduação: 1 ponto (na área) ou 0,5 ponto (áreas afins)
	1,0
	

	Especialização na área do Programa ou área afim
	0,5
	

	B – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
	2,5
	

	Aulas no ensino médio 0,5 ponto por cada 60 h
	1,0
	

	Monitoria na graduação 0,5 ponto por semestre
	1,0
	

	Participação em eventos na área
0,1 ponto por congresso, simpósio, reunião ou workshop regional ou local 0,2 ponto por congresso, simpósio, reunião ou workshop nacional
0,3 ponto por congresso, simpósio, reunião ou workshop internacional
	0,5
	

	Participação em Programa de Iniciação Científica (PIBIC/PIC) (0,5 pontos por semestre)
	2,0
	

	C – PRODUÇÃO ACADÊMICA
	4,0
	

	1. Artigos em periódicos Qualis Referência/Único (disponibilizado no site do PPGBio) A1 a C ou sem Qualis (publicados/aceitos) com aderência na área de Biodiversidade
3,0 pontos por artigo Qualis A1 a A2 como primeiro autor
1,5 pontos por artigo Qualis A1 a A2 como segundo a último autor 1,5 pontos por artigo Qualis A3 a A4 como primeiro autor
0,8 pontos por artigo Qualis A3 a A4 como segundo a último autor 0,8 ponto por artigo Qualis B1 a B4 como primeiro autor
0,6 ponto por artigo Qualis B1 a B4 como segundo a último autor 0,4 ponto por artigo Qualis C ou sem Qualis como primeiro autor
0,2 ponto por artigo Qualis C ou sem Qualis como segundo a último autor
	3,0
	



	2.2 Trabalhos em anais de eventos ou capítulos de livros de responsabilidade de editora (publicados/aceitos) na área de Biodiversidade
1,0 ponto por capítulo de livro como primeiro autor
0,5 ponto por capítulo de livro como segundo a último autor
0,5 ponto por resumo expandido (mínimo de 3 págs.) como primeiro autor
0,3 ponto por resumo expandido (mínimo de 3 págs.) como segundo a último autor 0,3 ponto por resumo simples como primeiro autor
0,1 ponto por resumo simples como segundo a último autor
	3,0
	

	D –OUTRAS ATIVIDADES
	1,0
	

	Palestrante ou ministrante de minicursos (0,5 por evento)
	1,0
	

	Participação em bancas examinadoras de conclusão de curso (1,0 por participação)
	1,0
	

	Outras atividades consideradas pertinentes como participação em eventos na área, prêmios científicos, comissão organizadora de evento científico, etc. (0,5 por atividade)
	1,0
	



*Para calcular a média final do currículo: Somatória dos itens A+B+C+D

MODO DE APURAÇÃO DOS PONTOS
1. Só serão aceitos itens comprovados. Não serão consideradas declarações assinadas somente pelos professores das disciplinas ou orientadores. Apenas os documentos (declaração ou certificado) emitidos ou certificados por Instâncias superiores ou Coordenações da respectiva Instituição.
2. Esta tabela é indicativa, podendo ser incluídas outras atividades que o(a) candidato(a) julgar pertinente, sendo neste caso a pontuação atribuída a critério da Comissão de Seleção.
3. Publicações aceitas (no prelo) serão contabilizadas, desde que comprovadas através de declaração de aceite do artigo a partir do comitê editorial da revista científica.
4. Todos os resumos simples e expandidos, bem como artigos, capítulos de livro e livros publicados, deverão ser comprovados a partir de cópias simples da produção científica e da capa e/ou contracapa do livro/caderno/anais/CD. Para livros e capítulos de livro, as comprovações deverão ser da capa e/ou contra-capa (com indicação do ISBN) e da primeira página, no caso dos capítulos. Para os artigos, basta a primeira página (desde que conste o DOI ou todas as informações bibliográficas básicas necessárias sobre o mesmo). Desta forma, não precisa ser o documento completo.
5. Comprovações de apresentação de trabalhos em eventos científicos deverão constar o nome do(a) candidato(a) como apresentador(a) principal OU como parte integrante do grupo de autores do trabalho. Caso o certificado contenha outro nome de autor(a) principal ou co-autor(a) como apresentador(a) do trabalho, o mesmo não será pontuado.
6. Comprovações de atividades com período inferior ao indicado na Tabela de Avaliação Curricular terão pontuações proporcionais (p. ex.: Certificados de Bolsa PIBIC com 6 meses de atividades, receberá 50% da pontuação estipulada para 12 meses).
7. Cópias de assinatura de contrato e/ou termos de compromissos não serão consideradas como comprovantes de monitorias, bolsas, etc. Nestes casos, as declarações deverão ser oficiais, com períodos e/ou cargas horárias definidas.
